
 

2026年５月 13日 

各  位 

 

 

 

 

  

 

（訂正）「2026年２月期 決算短信〔日本基準〕（非連結）」の一部訂正について 

 

2026年４月10日に公表いたしました「2026年２月期 決算短信〔日本基準〕（非連結）」における

添付資料の経営成績等の概況の一部に誤りがありましたので、下記の通りお知らせいたします。 

 

 

記 

 

 １．訂正内容（訂正箇所には下線を付しております） 

１．経営成績等の概況(1）当期の経営成績の概況〈中期経営計画「Hiday Challenge」の重点

施策〉③採用の強化・人財育成 

 

(訂正前)  

新卒初任給の引き上げは６年連続となりました。 

 

(訂正後)  

新卒初任給の引き上げは５年連続となりました。 

 

２．訂正の理由 

誤植があったため、訂正いたします。 

 

以 上 

会 社 名 株式会社ハイデイ日高 

代表者の役職名 代表取締役社長 青野 敬成 

(コード番号 7611・東証プライム市場) 

問 合 せ 先 執行役員経営企画部長 石田 淳 

(TEL.048-644-8447) 


